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Inspekdni dinnost byla zahhjena piedloZenim povdieni k inspekdni dinnosti.

Piedm6t inspekini iinnosti
Hodnoceni podminek, prribdhu a vysledkt vzdll|vhni poskytovan6ho stiedni Skolou podle

$ 174 odst. 2 pism. b) zhkona (,. 56112004 Sb., o pied5kolnim, zilkladnim, stiednim, vySSim

odborn6m a jin6m vzdEl|vhni (Skolskf zdkon), ve znEni pozddj5fch piedpisri. Zjiitovfni
a hodnoceni naplndni Skolnich vzdEltxacich programfr a jejich souladu s pr6vnimi piedpisy
a r6mcovym vzdEl|vacim programem. Zisk6v6ni informaci o vzddlSvfini Z6kri s odli5nlfm
mateiskym jazykem a jejich analyza. Posuzovan6 obdobi: Skolni roky 201312014 a20I412015
do data inspekdni dinnosti.

Charakteristika
T6borsk6 soukrom6 gyrnn6zium, s. r. o. (d6le jen ,,Skola") je ziizeno jako spolednost
s rudenim omezenym ziizovatelem Mgr. Vdrou Komz6kovou. V soudasn6 dob6 poskytuje
v5eobecnd stiedni vzddlilni s maturitni zkou5kou v oborech 79-41-W8l Gyrnn5zium, 79-4I-
K/61 Gynrn6zium a 79-41-K/4I Gymn6zium, tj. v osmiletdm, Sestiletdm a dtyilet6m
vzddl|vacim programu. Skola reagovala na nepfiznivy demografick;f vyvoj zejmdna
roz5iienim sv6 vzddl6vaci nabidky o Sestiletd studium zamdiend na cizi jazyky a od pii5tiho

Nizev prfvnick6 osoby
vykondvajici iinnost
Skoly/Skolsk6ho zaiizeni

Tiborsk6 soukrom6 gymnizium, s. r. o.

Sidlo Zavadilskd 2472.390 02 Tfbor

E-mail prfvnick6 osoby sekret@tabsg.cz

ICO 25160184

Identifikitor 60000883s

Prdvni forma spoleinost s ruienim omezenym

Zastoupenf Mgr. Mark6tou Svadlenovou, ieditelkou Skoly

Zfrizovatel Mgr. Vira Komzdkovi, jednatelka s. r. o.

Misto inspekinf iinnosti Zavadilskf 2472. 390 02 Tfbor

Termin inspekini iinnosti 9. ail,12. iervna 20L5
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Skolniho roku takd zahitjenim provozu zikladni Skoly. Skola mii stanovenou kapacitu 300
26kfi, piidemL, v dobd inspekce ji nav5tdvovalo v 8 tiid6ch celkem l3l 26kn. Vzhledem
k tomu, Ze sidli ve vlastni budovd s veSkerym zilkladnim vybavenim, a vzhledem k relativnd
stabilizovan6mu pedagogick6mu sboru si Skola jiZ vybudovala renoml a nabizi vhodnou
alternativu ke v5eobecndmu gymnaziillnimu vzddl6v 6ni v t6borsk6m regionu.

Hodnocenf podminek k realizaci vzd6lfvacich programfi
Pl6nov6ni a organizace vzdElfvhni navazuje na stanovenou koncepci bjrt moderni Skolou,
kter6 ve vzddl|vaci nabidce a v profilu absolventa vychhzi zejm5na z hlediska jeho uplatndni
v dalSim studiu ve vazbE na piedpoklildani, vyvoj na trhu pr6ce. Proto je vedle zamdieni na
komunikativni sloZku ve v;fuce cizich jazyktt (vdetnd vyuky anglick6ho jazyka na frovni
bilingvnich tiid v Sestilet6m programu) nabizeno take posileni oblasti pifrodovddndho
vzdllixfni ve dtyilet6m vzddl6vacim programu. Vedeni Skoly tvoii ieditelka, ziizovatelka
a soudasnd jednatelka spolednosti, d6le jsou ustanoveny funkce z6stupce ieditelky, vedoucich
sekci, vedouci Skolnf vfdejny obddri a dal5i obvykl6 specializovan6 dinnosti. Urovefl iizeni
odpovid6 podmink6m Skoly, jeji velikosti i person6lnimu sloZeni. Ziizovatelka formuluje vize
a strategie Skoly, zaji5tle marketing, materirllni a person6lni zabezpe(,eni. Reditelka zaji5t'uje
prribdh vzddl|vhni, jeho v5estrannou podporu a vlastni provoz Skoly. Zamdiuje se piedev5im
na kvalitu jazykovdho vzddl6v6ni v n6vaznosti na mezin6rodni spolupr6ci a projekty hrazenl
z prostiedkri EU. Chod Skoly je zaji5t'ov6n syst6mem vnitinich norem, ie5enim aktu6lnich
probl6mri na porad6ch a zejmlna piimym kontaktem se v5emi zamdstnanci. Kontrolni
a hodnotici mechanizmy jsou funkdni, kromE bdZn;ich kontrol a hospitadni dinnosti jsou
soustavnE sledov6ny tak6 vysledky vzddl6v6ni a podet odpadlfch di suplovanych vyudovacich
hodin. Piedepsan6 dokumentace Skoly je vedena, vykazuje vSak drobnd nedostatky
(napi. uv6ddni jiZ neplatnlfch a zastaralych terminti, nepiesnlich nebo neriplnfch ridajri apod.),
znichL ndkterd byly odstranlny jiL v prubdhu inspekdni dinnosti. Rizeni Skoly m6 specificky
charakter a svoji efektivitou je celkovd na velmi dobrd rirovni.

Personillni podminky Skoly jsou piiznivd. V leto5nim Skolnim roce zabezpeduje vzddlfxftni
celkem 2l pedagogickych pracovnikri (z toho 5 muZri) s vdkoqfm prrimdrem 46Iet. V5ichni
pedagogidti pracovnici jsou odbornd kvalifikovani, s vfjimkou dvou uditehi, kteff v5ak
vykon6vaji piimou pedagogickou dinnost pouze v rozsahu 4 hodin tfdn6 na dohodu
o provedeni prhce. Skola zaji5t'uje vedeni zalinajicich i dal5i vzdEl|vfuni ostatnich
pedagogic[fch pracovnikri, kterd se zamdiuj e zejm5na na prohlubovdni odborn6 kvalifikace.
Udast na vzdEl|vacich akcich vychhzi z potieb Skoly a ze zhjmu uditelt o vlastni individu6lni
rozvoj. Ve Skole pracuje 7 piedmdtovych komisi, vychovny poradce akoordin6toii pro
specializovan6 dinnosti. Jeden pedagog se vdnuje nadanym 1,6kttm, ieditelka Skoly je soudasnd
projektoqim manaZerem.

Skola mh pro svoji dinnost vytvoieny dobrd materi6lni podminky. Sidli ve vlastni
bezbaridrovd budovd. Nach6zi se v ni udebna poditadovri, fyzik6lnd-chemick6 laboratoi,
udebny pro hudebni a qitvarnou v;fchovu a kmenov6 tiidy. Osm udeben je vybaveno
dataprojektory, ztoho 2 ve spojeni s interaktivni tabuli, kdispozici jsou poditade stolni,
pienosnd a tablety. K vdt5imu zapojeni tdto techniky do vyuky Skole doposud chybi piislu5n6
pro5koleni pedagogri, kter6 se v5ak uskutedni v rhmci probihajiciho projektu. V5echny udebny
maji piipojeni k intemetu, at uL, bezdrdtov1 di pevnd, Lakttm i pedagogrim slouZi Skolni
intranet. Vybaveni udebnimi pomfickami je dostatedn6. V;fuka tdlesnd vychovy probih6
v pronajat6 tdlocvidnd a na hiiSti TJ Sokol Tiibor, piipadnd v dal5ich sportovnich zaiizenich.
Na vytv6ieni podminek pro celkovy zdravy vyvoj Lhk:8 a na podporu zhjmu o zdravy Livotni
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styl se podili tak6 Skolni vydejna obddfi, kter6 od dopolednich hodin zaji5t'uje Z6ktm pitny
reLim formou tepl6ho di studendho n5poje. K doplndni tekutin mohou vyuLit tak6 kohoutkov6
vody di n6pojov6ho automatu umistdneho na chodbd Skoly. K dispozici maji takd svadinovy

automat. Podle ekonomickych moZnosti Skola svoje materi6lni vybaveni prubdZnd dopliluje,
obnovuje a zkvalitiuje.

Vyudov6ni realizovanych oboru vzddlfini probihS v souladu se z6pisem do rejstiiku Skol

a Skolskych zaiizeni. Skolni vzdEl|vaci programy (d61e ,,SVP") jsou zveiejndny
na piistupn6m mistd ve Skole. Po provedeni komparadni analyzy platnych vzddl6vacich
programri lze konstatovat, Ze jsou s pifslu5nymi r6mcovymi vzddl6vacimi programy

v souladu. Vzhledem k postupnym zm6n6m v pojeti cizojazylndho vzddklv6ni v5ak chybi
upiesndni ndkterych ridajri v pozn6mk6ch k udebnimu pl6nu a jednotn6 formdlni riprava

dokumentt.

Vlastni vzddl6vhni je organizov6no v souladu se zamdienim Skoly, disponibilni hodiny jsou

vyuLity zejmdna na posilenf oblasti cizich jazyktt a piirodov6dn6ho vzddlixilni. Hodinovd
dotace v rozvrhu hodin odpovidaji piislu5nym udebnim pllnrim. Rozvrh hodin tak6 respektuje

piislu5nS ustanoveni pr6vnich a hygienickfch piedpisti. NiZSi podty Z6kfi ve tiid6ch
a skupin6ch, jejich ddleni dle urovni zejmdna na vyuku prvniho i druhdho ciziho jazyka

i pestr6 nabidka volitelnych a nepovinnych piedmdtri umoZiluji rozvoj Z6kri dle jejich ziilmu
a individu6lnich potieb.

Skola stanovila podminky k zaji5tdni bezpednosti a ochrany zdravi Z6kri pii vzd1l6v6ni
a s nim piimo souvisejicich dinnostech ve svych vnitinich piedpisech a dokumentech.

S t6mito zfsadami je seznamuje na zadhtku Skolnfho roku a dle potieby i v jeho prubdhu.

Skoh poskytuje Lhktm bezpedn6 prostiedi pro vzd6l6v6ni, zabezpeduje dohled nad L6ky, ve

stanovenych terminech zajiSt'uje provedeni v5ech revizi a odbornych prohlidek technick6ho

vybaveni a zaiizen| Pedagogidti pracovnici jsou v oblasti bezpednosti a ochrany zdravi
pravidelnd pro5kolov6ni veetnd pedagoga odpovddndho za organizovhni prvni pomoci. Skola

vede knihu irazi a ve stanovenych piipadech odesilf zhznamy o'tnazu.

Hlavni hnandni zdroje kryti v;fdajri na vzddlSv6ni a provoz Skoly (dotace ze st6tniho rozpodtu

a 5koln6) dopliuje Skola svymi tradidnd bohatymi projektovymi aktivitami o dalSi penize.

Na jejich zhkladd tak od roku 2013 ziskalapenizezEU z komunit6rniho programu Comenius

na mezinhrodni mobility z ESF penfze stiednim 5kol6m na inovaci a zkvalitndni vyuky
aztehoL zdroje vr6mci partnerstvi sN6rodnim institutem pro dal5i vzdllixini na rozvoj
digit6lnich kompetenci pedagogri; z Evropsk6ho fondu pro regionillni rozvoj na projekty
spoluprfce s gymndziem v Rohrbachu. Dal5i rispdSnd projekty byly financov6ny z dotaci
m6sta T6bor (se zamdienim na zdravy Livotni styl a Livotni prostiedi, historii, kulturu,
zahranidni partnerskou spolupr6ci). Dal5i podan6 projekty jsou v rfiznych fhzich procesu

schvaloviini. einnost Skoly prostiednictvim svych projektti podporuje ridinnd takd Nadadni

fond T6borskdho soukrom6ho gymnhzia a dhrci. Pro realizaci SVp m6 Skola dostatek

finandnich zdrojfi.

Podmlnky pro vzdiltfivrini umoifiuji realizaci SVp a celkovd vykazuji nadprfimirnou
firovefi.
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Hodnocenf prrib6hu vzd6l6v6ni ve vztahu ke vzd6livacim programrim

Sledov6ni prubdhu vzdllflhni bylo zamdieno na plndni cihi deklarovanych ve SVp

v oblastech j azykov6ho a piirodovddndho v zd1l6ni.

Sledovan{ hodiny anglick6ho, ndmeck6ho a desk6ho jazyka a ddjepisu (vyudovan6ho

metodou CLIL - d6stednd v anglick6m jazyce) se vyznadovaly pozitivni pracovni atmosf6rou,

vzhjemnym respektem, dodrZov6nim rolf a pravidel. Komunikace (vyjma desk6ho jazyka

a literatury) probihala iizenym rozhovorem v dan6m cizim jazyce, coL napom6halo

k vytvoieni autentick6ho prostiedi a vedlo k rozvijeni jazykove gramotnosti. Vyudujici volili
pievifinE front6lni formu vyuky, v rizne miie ji kombinovali s praci ve dvojici, aktivizujicimi
metodami, piipadn6 samostatnou praci. Informadni a komunikadni technologie (d6le ,,ICJ")
vyuZili pro jednoduchou prezentaci udiva nebo pro piehr6v6ni audio di video nahrfvek. Zhci

plirtupouuti t ptndni rikohi vdtsinou aktivn6, spolupracovali s vyudujicimi inavzhjem. ZaU

s odliSn;fm mateisk;fm jazykem (d61e ,,OMJ") pracoval na rikolech a s materi6ly, kter6

vyhovovaly jeho potiebtm. Zapojeni do diskuze a kladeni othzek se vyrazndji projevilo

v hodind literatury. Pozitivem v prohlubovini jazykoqfch dovednosti bylo vyuLiti anglick6ho
jazyka v ddjepisu. Jazykovou gramotnost podporuji i dal5i aktivity Skoly, zejmdna moZnost

skl6dat mezin6rodni zkou5ky,vyjezdy do zahranidi, qfm6nn6 pobyty a projekty.

Prrib[h vzddl|vhni v piirodovddn6 oblasti byl sledov6n hospitacemi v hodin6ch fyziky,
chemie a biologie. Yzddlbvhni je zaji5tEno erudovan;foni pedagogy s rozdilnymi zku5enostmi

a odliSnym piistupem k vedeni vzddl|vaciho procesu. Teoreticke poznatky jsou vhodnd

dopliov6ny cvidenim, exkurzemi a praci na ekologicky zamdienlfch projektech. Zaci Ayn

v hodin6ch piirozend motivov6ni, vdt5inou se o piirodu zajimaji a s men5i vfjimkou v jedn6

hodind chemie byli i dobie vedeni k postupn6mu ziskhvhni v6domosti a dovednosti

deklarovanych ve SVp. Bfettivita jednotlivfch hospitovanych vyudovacich hodin, pedagogy

vZdy dobie piipravenych, se 1i5i1a v nfvaznosti na jejich konkr6tni organizaci, na vyuLiti
dostupnych prostiedkri ICT i dal5i materi6lni podporu a na celkov6 didaktick6 schopnosti

uditelfi. Ve vdtSi d6sti hodin pievaZovala spi5e aktivita pedagoga nad piimou dinnosti Zilk:ia,

v men$f miie bylo tak6 vyuLiv6no moZnosti, kterd nabizi skupinov6 pr6ce Lhk:iu a jejich

kooperace, ie5eni konkrdtnich probl6movlich rikolt, konfrontace, diskuze apod. RovndZ ripln6

a smysluplnl vyui,iti interaktivni tabule, kter6 by se neomezovalo pouze na projekci dat, bylo
zaznamenhno spi5e vyjimednd. Pozitivn6 je moZno hodnotit zejm5na organizaci tdch hodin,

v nichZ Z6ci samostatnd vyhled6vali informace a pracovali s nimi ve vazbd na sv6 dosavadni

znalosti a zku$enosti ziskanl v r6mci jejich piirodovddn6 gramotnosti. Pfi qfuce
piirodovddnych piedmdtri se jako didakticky nejefektivnEj5i jevily zejmdna hodiny biologie,

fyziky a ndkterd hodiny chemie. Tomu odpovidaji i vfsledky vzdll|vhni Z6kfi, ridast

a rispdsnost v piedm6tovfch soutEZich a zdhsti i dal5i profesni zamdieni absolventfi Skoly.

Prfrbdh vzddldvdnf ve vztahu ke vzdilhivacfm programfim je na poiadovand, v dilEfch

oblastech ai na nadprfimdrni rtrovni.

Hodnocenf qisledkri vzdEl6vhnive vztahu ke vzd6l6vacim programrim

Skola klade diraz na respektov6ni individu6lnich schopnosti, moZnosti akonkr6tnich potieb

kaZddho L6ka. Oblast vychovn6ho poradenstvi a prevence rizikov6ho chovfni zaji5t'uji

2 pedagogidti pracovnici, kteii zatim neabsolvovali piisluSn6 specializadni studium, ale

nav$tEvuji odbornd zamEiend piedn65ky di kurzy. Poradensky systdm Skoly je funkdni,

zamdiuje se na karidrni poradenstvi a L6ky se speciflnimivzddl|vacimi potiebami. Pro 9 Z6kri

byly vypracov6ny individu6lni vzddl|vaci pl6ny, vdt5ina znich vykazuje dildi form6lni
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nedostatek. Skola peduje o 2 L6ky s OMJ, m6 ridinny syst6m jejich vzddlflhni a zadleiovhni.
Vyudujici vhodnfm zptsobem piizprisobuji metody a formy vyuky potieb6m tdchto Z6kri,
uplatfluji vtdi nim individu6lni piistup. Skola Zdkrim s OMJ drile poskytuje vyuku deskdho
jazyka. Vychovnd probldmy a nerispdSnost jsou ie5eny operativnd ve spolupr6ci s vyudujicimi
a zdkowrymi z6stupci Z6kn. Dobr6 klima Skoly podporuje preventivni syst6m podpoieny
kvalitnd zpracovanlm minim6lnim preventivnim programem. Vyjma pomdrnd vysokd
absence se ve Skole nevyskyuji Lddne zhvaLnd probl6my.

Hodnocenf vlfsledkri vzddlfvhni a klasifikace Z ki jsou provdddny v souladu se
stanovenjnni pravidly, kter6 jsou jednoznadn6 a dovoluji hodnotit vfsledky Z6kt s vysokou
mirou objektivity. Individu6lni i celkov6 vysledky vzdEl|vhni Z6kri jsou prfibdZnd sledov6ny,
pravideln6 projedn6v6ny a vyhodnocov6ny na pedagogickjzch radSch. Piipadn6 opatieni jsou
operativnd projedn6vfna sLhky a jejich z6konn;fmi zilstupci. Celkov6 vjrsledky vzddlixttni
ovliviuje piistup jednotlivcti ke studiu a v negativnim smyslu pomdrnd vysok6 absence
ndkterych ZAkt, i kdyi, zpravidla (94 o/o zameikanych hodin) i6dnd omluven6. Podet Z ktl,
kteii neprospivaji nebo nejsou klasifikovdni zejm5na v 1. pololeti Skolniho roku, v5ak neni
vyznamny a obdobn6 vfsledky jsou i na konci 2. pololeti. Napi. v loisk6m Skolnim roce dinil
podil Z6kt neprospivajicich i neklasifikovanych 1,4 oh, piidemZ podil Z5kfi s vyznamen6nim
byl26,8 %. V souladu se zamdienim Skoly dosahujiLLcinejlepSichqfsledkt v cizich jazycich
(prumdrnf prospdch 1,8-1,9), hor5ich vmatematice (2,4-2,5) apifrodovddnych piedmEtech
(2,0--2,3). P6de o nadand a talentovand Lfky je systematickil, kaZdorodnd je pl6nov6na
a vyhodnocov6na. Yyznamnym ukazatelem vysledki vzdEl6v6ni je rovndZ relativnd vysok6
fdast i rispd5nost v soutdZich. Napi. v lof,sk6m Skolnim roce se do soutdZi a olympirld zapojilo
65 % L kn, do okresni rirovnd znich postoupilo 43 o/o ado krajs[i'ch a ristiednich kol znich
ddle postoupilo 66 yo, tj. 20 % z celkovdho podtu Z6kfr Skoly. Nejvyznamndj5ich rispdcht
dosahovali LSci zejmena v soutdZich z ndmeckdho jazyka a ve stiedo5kolskd odbornd dinnosti
(d6le ,,SOe") odbornfmi pracemi z oblasti Zivotniho prostiedi na celost6tni rirovni
(Streetech - eVUf;. Nejrispd5ndjSim Z6ktm Skoly je poskytov6no stipendium. Vysledky
maturitnich zkou5ek jsou rovndZ plnd srovnatelnd s vysledky ostatnich jihodeskych gymnhzii.
Skola systematicky sleduje uplatndni svych absolventfi a vhodnym marketingem realizuje
svoj i vzddkivaci nabidku.

Spolupr6ce Skoly s dal5imi partnery vyznamnd zvy5uje kvalitu vzddl|vdni. Zilkonnym
z6stupcrim Zrlkri jsou poskyov6ny potiebn6 informace o prospdchu, chov6ni a aktuSlnim ddni
ve Skole. Zhci maji tak6 zaji5tdnj'piistup na port6l www.proskoly.cz. Spolupr6ce se Skolskou
radou probih6 v r6mci z6konnfch piedpisti a standardnim zprisobem. Funkdni je i spolupr6ce
se Zrlkovskou samospr6vou, tzv. Studentskou radou. Yyznamn6 je prisobeni Nadadniho fondu
TSG, ktery se v minul6m obdobi zamliil mj. na podporu SOe a na zapojeni ZAk:& do vlastnich
projektti s ekologickym zamEienim. Tradidnd nadstandardni je rirovei spolupr6ce se Skolami
obdobndho zamdieni (eAG iesk6 Buddjovice) a zejmdna s iadou zahranidnich Skol.
Spolupr6ce probih6 jednor6zovd (napi. v riimci projektu CURIOSITY - CREATIVITY -
COMPETENCE aktivni spolupr6ce Skoly se 7 Skolami rriznych st6tri EU) i dlouhodobE
(Rohrbach, Stofia Loka, Wels). Vedeni Skoly v poslednf dobd tak6 ocefluje velmi dobrou
spolupr6ci s mdstem T6bor, eAV Tiebof, a Univerzitou aplikovanfch vdd v Hornim
Rakousku. Uroveil partnerskd spoluprdce Skoly je piikladem dobr6 praxe.

Oblast vj'sledkfi vzdiltivdnf a jejich hodnocenl ve vztuhu ke vzdilkivacim programfim
je celkovi na nadprftmdrni rtrovni.
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ZhvEry

a) Siln6 strinky, piftlady dobr6 praxe, zfsadni pozitiva

. Svym charakterem specifick6 a velmi dobr6 rirovei iizeni Skoly

o Odborn6 kvalifikace a kvalita ndkter;ich pedagogri

. Urovei vzdEl|vdniv oblasti cizich jazykri a vysledky v soutdZich

o DlouhodobS ridast v projektech a aktivita v ziskdvdni finandnich prostiedkti

o Piikladnrl riroveil partnerskd spoluprilce

b) Z6sadnf a na misti neodstraniteln6 nedostatky a nedostatky, kter6 byly odstranEny
na mist6

o Dildi nedostatkv ve vedeni dokumentace Skoly

c) Slab6 strinky Skoly

o Relativnd vysok6 absence Lhkt ve vyudov6ni

d) Nfvrhy na zlep5eni stavu Skoly

o Ve vdt5i miie pfi vyudovhnivyuLivat moZnosti ICT, zejmdna interaktivnost

o D6le zvy5ovat piesnost, vypovddni hodnotu a form6lni rirovei piedepsand
dokumentace

e) Zhodnoceni qivoje Skoly ve sledovanych oblastech od data posledni inspekini
iinnosti

Skola vdas a relativnd rispdsnd minimalizovala dopady nepiizniv6ho demografick6ho
vyvoje roz5iienim svd vzddl6vaci nabidky o program Sestilet6ho studia, kter6 se zamdiuje
na Live jazyky. Zahhjila tak6 experiment6lnd vfuku vybran;ich piedmdtt v anglick6m
jazyce metodou CLIL. Ve smyslu ustanoveni $ 13 odst. 3 Skolskdho zilkona v soudasnosti
Z6dA MSMT o i6dnd povoleni vyudovat ndkterd piedmdty v cizim jazyce. Postupnd
dochhzi k dal5imu zlep5ov6ni materidlnich podminek i ke stabilizaci pedagogick6ho sboru.
Na tradidnd dobrou rirovefl spolupr6ce zejmdna se zabraniEnimi partnery navdzala
ivyrazndjiim zapojenfm do projektri, kter6 ji umoZfluji d6le zvySovat kvalitu nabizenych
v zddlfv acich pro gramri.

Pro fiely zvf5eni dotaci podle $ 5 zfkona i. 306/1999 Sb., o poskytovdni dotaci
soukromf m 5kol6m, pied5kolnim a Skolskfm zalizenim, ve zndni pozddj5ich piedpisri je
prfvnickr{ osoba vykonr{vajici iinnost Skoly celkovd hodnocena jako nadprrim6rn6.
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Ceskd ikolnl inspekce
Jihoiesk! inspektordt

_ Inwkin[ zprdva
cj.: csrc-247/1s-c

Seznam dokladfi a ostatnich materiflfi, o kter6 se inspekini zji5tini opir6
l. Vjpis zobchodniho rejstiiku, veden6ho Krajskym soudem vees[fch Buddjovicich

oddil C, vloZka 6883 - T6borsk6 soukrom6 gymn6zium, s. r. o., ze dne2.6.2015

2. Rozhodnuti MSMT ve vdci zhpisu zmEny v ridajich o pr6vnickd osobd v rejstiiku Skol
a Skolskych zaiizeni i)j. 42 527 12014-9, ze dne 23 . 2. 2015

3. Rozhodnutf MSMT ve vdci z6pisu zmEny v ridajich o pr6vnickd osobd v rejstiiku Skol
a Skolskfch zaiizeni 8i.1419612008-21, ze dne 14. 8. 2008

4. Rozhodnuti Krajskdho riiadu Jihodesk6ho kraje dj. KUJCK 3168312008 OSMT/4,
zedne 11. 11.2008

5. Vjpis z rejstiiku Skol a Skolskych zaiizeni ze dne 2. 6.2015

6. Skohi vzdEl|vaci program T6borskd soukromd gymnhzium, S. r. o. pro niZSi stupei
platnjr od 1.2.2015

7. Skolni vzdll|vaci program T6borsk6 soukromd gymnfuzium, s. r. o. pro vy55i stupei
platnjr od 1.2.2015

8. Tematick6 pl6ny vybranych piedmdtri vzdll|vtni

9. Vyrodnf zprhvy za Skolni roky 201212013 a201312014

10. Skolni i5d T6borsk6 soukrome gymnfuzium, s. r. o. v platndm znEni

11. Organizace Skolniho roku20I3l20l4 a201412015 a mdsfdni pl6ny dinnosti

12. Tiidni knihy (Skolni rcky 201312014,201412015)

13. Hospitadni kniha

14. Rozvrh hodin platnjr od 1. 6. 2015

15. Zahajovacivykazy Skoly k 30. 9. 2014 ak 31. 3.2015

16. Z\pisy zpedagogicklich radza Skolni roky 201312014 a201412015

17 . Studentsk6 rada- zhpisy z jednhni

18. Vysledky maturitnich zkou5ek ve Skolnim roce20l3l20l4 a201412015

19. Minim6lni preventivni program - Skolni rok20I4-2015

20. PlSn qichovn6ho poradce pro Skolni rck2014-2015

2I. Individu6lni vzddl|vaci plSny Z6kri se speci6lnimi vzdEl|vacimi potiebami

22. Persontllni dokumentace pedagogick;fch pracovnikri Skoly

23. Doklady o dosaZen6m vzddlilnipedagogickych pracovnfkt

24. Dal5i vzddltvhni pedagogickych pracovnikri - piehlec

25. Dokumentace k piijimacimu iizenia k ukondov6ni studia

26. Dokumentace vztahujici se k problematice BOZ

27. Ekonomick6 dokumentace Skoly

28. Inspekdni zprhva deske Skolnf inspekce dj. dSIC-655/07-08, ze dne 15. 12.2008



Ceskti ikoln[ inspekce
Jihoies k!, inspe ktordt

Titul, jmdno, piijmeni, funkce

Mgr. Markdta Svadlenov6, ieditelka Skoly

Inspekini zprdva
Ci.. CStc-247/rs-c

Pouieni
Podle S 174 odst. 10 Skolsk6ho zhkona mriZe ieditel Skoly/Skolsklho zafrizenf podat
piipominky k obsahu inspekinf zprivy iesk6 Skotni inspekci, a to do 14 dnfi po jejim
q!9v19ti.,Piipadn6 piipomfnky za5lete na adresu Jihoieskf inspektordt, Dukelskf 23,
370 2l Cesk6 BudEjovice, piipadnE prostiednictvim datovS sclrr{nky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu csi.c@csicr.cz s piipojenim elektronick6ho podpisu, a to k ruk6m
ieditelky inspektordtu.

Inspekini zprivu spoleini s piipominkami a stanoviskem iesk6 Skolni inspekce k jejich
obsahu zasflll ieskf Skolni inspekce zlwovateli a Skolskd rad6. Inspektni zprhvavietni
piipominek je veiejnf a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolsk6m zilizenf, jichZ
se Qik6, a v Jihoiesk6m inspektordtu iesk6 Skolni inspekce.

Sloieni inspekiniho tymu a datum vyhotoveni inspekinizprilvy

Titul, jmdno, piijmeni, funkce

Ing. Zdendk Vrhel, Skolni inspektor

Mgr. Ludmila Hadravov6, Skolni inspektorka

Bc. Jiiina Svobodov6, kontrolni pracovnice

V eeskych Buddjovicich dne 30.6.2015

Datum a podpis ieditelky Skoly potvrzujici projedndni a pievzeti inspekin i zprhvy

TAb*rn!',i soukrome gyrnnfuiunq s.rr"
,1 ,i.:3rr., :U.h?47?-, Tdbor 390 02

'.t':(). ?-51 60 1 84
;ei' 38'l 282 83A (azitko)
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